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INTRODUCCION

El presente programa anual de evaluaciones constituye el elemento de planeacién del Sistema
de Evaluacion de Desempefio, el cual es un conjunto de elementos metodolégicos que
permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios
de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores
estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto social de los programas y de los
proyectos. Para llevar a cabo el control y la evaluacion de los programas que rigen el ejercicio
presupuestario del ejercicio 2019, se establece el presente programa anual de evaluaciones
para verificar la informacion cualitativa y cuantitativa sobre el avance en el cumplimiento de
los objetivos, metas e indicadores definidos en cada uno de los programas presupuestarios
del afo 2019, en busca de la mejora de los mismos y para facilitar la toma de decisiones

presupuestarios correspondientes a los anos subsecuentes.

La evaluacion del desempefio tiene un sustento cualitativo, es una disciplina que requiere de
mucha experiencia por parte de un grupo evaluador multidisciplinario y de una metodologia
rigurosa de trabajo, que implique un conocimiento profundo y entendimiento de la razén de
ser o del propdsito del ente publice a evaluarse; desde la misién, visién, objetivos estratégicos,
marco juridico, planes, programas, proyectos, estructura, operacion, recursos, poblacién

objetivo, factores criticos de de

H. AYUNTAMIENTO
MUNIC:
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CONSIDERACIONES GENERALES

El programa anual de evaluacion tiene como objetivos generales:

e Definir los programas de los entes publicos sujetos a evaluacion.
e Determinar los tipos de evaluacién que se aplicaran a los programas
presupuestarios del municipio.

o Establecer el calendario de ejecucién de las evaluaciones para los

programas presupuestarios.

OBJETIVO GENERAL:

Establecer un programa anual de trabajo coordinado y unificado, en el que se
contemplen las actividades a realizar en materia de monitoreo, seguimiento y
evaluacion, de manera organizada y calendarizada en el sistema de evaluacion del
Desempeiio (SED) de la Administracién Publica Municipal, generando informacion

relevante para mejorar la calidad del gasto en los programas de gobierno.

Q

H. AYUNTARMI
MUNICI
CONSTIT! AL
PRESID
2048 - 1
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0002292



il
Pl eral]) COWIERN L Bl | . Y i Ahuacuotzingo, Gro. v AH“ACUOTZ’NGO
iy C:} I, GU ERRERO WRESS  Gobierno Municipal trabajando en equipo

2018 - 2021 [ e — ]

OBJETIVOS PARTICULARES:

¢ Evaluar la gestion de los programas presupuestarios 2019 y percepcién de la poblacion
objetivo de programas de la Administracion Publica Municipal.

e Verificar y dar seguimiento al cumplimiento de las metas y objetivos, con base en
indicadores estratégicos y de gestién que permitan conocer los resultados y las areas
de mejora de los planes y programas.

e Facilitar a los servidores publicos la comprension de sus objetivos, tareas y funciones
diarias, asi como el impacto de éstas en el bienestar de la poblacién, a través de la
vinculacién del programa operativo anual con el plan municipal de desarrollo.

¢ Vincular la planeacién, programacion y presupuestacion con el proceso de implantacion
y operacion del sistema de evaluacion del desempeiio municipal (SEDEM),
permitiéndole al gobierno municipal y a la ciudadania contar con informacion mas
precisa sobre el uso de los recursos y el desempeiio de la gestion.

¢ Monitorear el cumplimiento de los reportes de seguimiento al cumplimiento al programa
presupuestario 2019.

e Determinar los tipos de evaluacion que se aplicaran a los programas presupuestarios
durante el ejercicio fiscal 2019.

o Establecer los resultados de las evaluaciones realizadas en el cumplimiento al presente
programa, como elemento relevante del presupuesto basado en resultados y del

Sistema de Evaluacién de Desempenio.
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PRINCIPIOS

Los principios que rigen al personal que administra y opera el SED son:

e Imparcialidad: dar un trato justo y equitativo a los involucrados en el sistema de
evaluacién del desempeno municipal.

¢ Obijetividad: formar juicios con base en evidencias; sin dejarse influir por otras
personas o por intereses propios al momento de procesar, evaluar y comunicar los
datos y resultados de los indicadores.

¢ Trabajo en equipo: sumar esfuerzos individuales bajo los mismos principios éticos,
con una misién y visién comun del SED.

¢ Mejora continua: mantener una actitud constructiva, sefialando las irregularidades
y deficiencias que se detecten en el sistema de evaluaciéon del desempeno

municipal, ademas de recomendar las medidas que estime pertinentes para su

prevencion y/o correccion.

mzcim CONS NTUCIONAL
(F AHUACUOTZINE - GRO.

TRIENK) 20482021
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AREAS DEL H. AYUNTAMIENTO DE AHUACUOTZINGO,
GUERRERO.
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Presidencia.

Comunicacién Social
Contraloria Interna

Secretaria General.

Recepcion del H. Ayuntamiento
Sindicatura Municipal
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. Direccion de Catastro

. "
= O
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. Direccion Centros de Cémputo
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INSTANCIA EVALUADORA

EVALUADORES AREA

COORDINADOR DE EVALUACION AL DESEMPENO

MA. DE JESUS MARINO MALDONADO

ABAD ABUNDIO CASIMIRO ‘
| TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO

PROCESO DE EVALUACION

La instancia de Sistema de Evaluacion de Desempefio (SED) fungira como instancia
coordinadora de las acciones enmarcadas en el presente programa, de acuerdo con sus

atribuciones.

¢ EIH. Ayuntamiento de Ahuacuotzingo, a través del area de Contraloria Interna son

la instancia encargada de coordinar a operacion del SED.

e El area de Contraloria Interna fungira como instancia coordinadora de las acciones

enmarcadas en el presente programa, de acuerdo con sus atribuciones.

e Lainstancia de Ststemade Evaluacnon de Desempefio (SED) y el drea de Contraloria

Interna, coordma:a kas evaluacnones asi como de los recursos aplicados de los

_AYUNTAMIENT

MUNICIPA £ ONSTITUCIONAL
CONSTITUC! CUOTZINGQ. GRO.
PRESIDE 2018-2021

2048 - 20
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EVALUACIONES A REALIZARSE EN EL PROGRAMA ANUAL DE
EVALUACION 2019.

INSTANCIA QUE

NOMBRE DEL PROGRAMA NIVEL DE
REALIZA LA TIPO DE EVALUACION
PRESUPUESTARIO (PP) ittt CUMPLIMIENTO
FACTIBILIDAD,
PLAN DE DESARROLLO INSTANCIA PERMANENCIA Y s
MUNICIPAL2018-2021 EVALUADORA INTERNA DISPONIBILIDAD DE ’
INFORMACION.

trabajando en equipo

NOMBRE DEL
INSTANCIA QUE
UNIDAD PROGRAMA 5 NIVEL DE
RESPONSABLE PRESUPUESTARIO Rl R e ARUAGION CUMPLIMIENTO
EVALUACION
(PP)
FACTIBILIDAD, DISENO
PRESIDENCIA DEZ%RCT:LLLO PRESUPUESTO Y 100%
FUNCION.
COMUNICACION COMUNICACION Y FAC:;;""J[;GEE‘;?&SENO e
STIEl
SOCIAL DIFUSION SOCIAL ikl
TITULAR DEL
W g ORGANO DE
. : “_mi,-i; CONTROL INTERNO | FACTIBILIDAD, DISENO
co::;gmnm C‘?"T?‘“ DL PRESUPUESTO Y 100%
FUNCION.
FACTIBILIDAD, DISERD <
PRESUPUESTOY_ . |
FUNCION. | i

H.AYUNTANY
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CONSTIT,
PRESIE 1A
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RECEPCION DEL H.

FACTIBILIDAD, DISERNO

5 o et ATENCION CIUDADANA PRESUPUESTO Y 100%
FUNCION.
6 SINDICATURA CONTROL DEL PATRIMONIO FACJ;E‘;L&?,S':;%S&NO —
(]
UNI L NICIP
MUNICIPA MUNICIPAL FUNCION.
. REGIBUREA CULTURA PARA EL TITULAR DEL ORGANO FAC:I:':'S"L',?,GIE'S%S\ENO %
DESARROLLO HUMANO DE CONTROL INTERNO °
FUNCION.
3 FACTIBILIDAD, DISENO
ADMINISTRACION DE LOS £
8 TESORERIA PRESUPUESTO Y 100%
RECURSOS FINANCIEROS FUNCION.
FACTIBILIDAD, DISENO
9 OFICIALIA MAYOR INSPECCION Y SUPERVISION PRESUPUESTO Y 100%
FUNCION.
FACTIBILIDAD, DISENO
ACTUALIZACION DE .
10 CATASTRO " PRESUPUESTO Y 100%
CARTOGRAFIA CATASTRAL EREN.
FACTIBILIDAD, DISENO
11 REGISTRO CIVIL REG'ST;:;;”A";T:;"’MES PRESUPUESTO Y 100%
FUNCION.
12 DIF. MUNICIPAL ASISTENGIA SOCIAL Y TITULAR DEL ORGANO FAf;:?;ﬂ[:ﬁ?'s?éssno 100%
] SERVICIOS COMUNITARIOS. | DE CONTROL INTERNO
A FUNCION.
PROMOVER EL DESARROLLO FACTIBILIDAD, DISENO
13 INTEGRAL DE LA POBLACION PRESUPUESTO Y 100%
INDIGENA. _FUNCION.
14 100%

Palacio Municipal s/n, Centro, Ahuacuotzingo, Gro. C.P. 41130, Tels. (O1756) 47 90463 - 47 30546

QECUOT INSC. GRO.
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i DIRECCION DE EDUCACION DE FAC:';;';'J%[;'S%S?O p—y
EDUCACION CALIDAD FLUNCIEN,
COORDINACION DE APOYO A LA FACTIBILIDAD, DISENO
16 PROGRAMAS POBLACION MAS PRESUPUESTO Y 100%
SOCIALES VULNERABLE FUNCION.
TITULAR DEL FACTIBILIDAD, DISENO
17 cég:nRPOSTDE l:':?:::;%; ORGANO DE PRESUPUESTO Y 100%
uto R CONTROL INTERNO FUNCION.
- DIRECCION CASA DE | PRESERVACION DE LA FAC::;;%';ﬁ':;?éssNo 100%
LA CULTURA CULTURA EUINCIBHN.
- DIRECCION DE CULTURA FiSICA Y FAC:[:':'ST;C';;'T):)S\&ND 100%
DEPORTE DEPORTE NI
FACTIBILIDAD, DISENO
DIRECCION DE ;
20 PROGRAMAS SOCIALES PRESUPUESTO Y 100%
DESARROLLO SOCIAL EORGIGN!
91 DIRECCION DE DESARROLLO RURAL FAC:&;L:J?,?"E;%S?O 100%
DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE FUNCION.
TITULAR DEL
p ORGANO DE
ot S b CONTROL INTERNO
"G“mu"imus FACTIBILIDAD, DISENO
22 COMERCIO COMERCIO EN EL § PRESUPUESTO Y 100%
g FUNCION.
23 100%

H. AYUNTAMY
MUNIC)
CONSTITUE,

PRESIDENZ 1A
2018 - 2024
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* DIRECCION DE SEGURIDAD UN MUNICIPIO FACTIBILIDAD, DISENO 100%
PUBLICA SEGURO PRESUPUESTO Y FUNCION. ’
DIRECCION DE TRANSITO Y FACTIBILIDAD, DISENO
25 VIALIDAD RUENAVIABRIDAR PRESUPUESTO Y FUNCION. 300%
TITULAR DEL
ORGANO DE
CONTROL
) INTERNO -
58 DIRECCION DE PREVENCION Y FACTIBILIDAD, DISENO 0%
PROTECCION CIVIL CONTROL PRESUPUESTO Y FUNCION. ¢
55 DIRECCION DE SERVICIOS ADT(;';':::\’;‘E'I%': BE FACTIBILIDAD, DISENO T00%
PUBLICOS o PRESUPUESTO Y FUNCION.
. FACTIBILIDAD, DISENO
1
28 SALUD PUBLICA SALUD PARA TODOS PRESUPUESTO Y I Y 00%
5 POR UN MUNICIPIO FACTIBILIDAD, DISENO
a DIRECCION JURIDICA RESPONSABLE PRESUPUESTO Y FUNCION. 100%
PREVENCION SOCIAL D ISMINUIR LA
EVhIlOL(ZN(?Ii Y : wguzﬂml\j lET\I LOS DR
ORGANO DE FACTIBILIDAD, DISENO
30 DELINCUENCIA CON MUNICIPIOS DE Py b s soncdl 100%
PARTICIPACION AHUACUOTZINGO R :
CIUDADANA ~ GRO.
DIRECCION DE CONTROL Y
- CTIBILIDAD
31 EVALUACION AL ADMINISTRACION DE PRFQUPU és?g 5 f&i‘ggN 100%
DESEMPENO RESULTADOS : ¢
B WUAFUD i ;
32 100%

H. AYUNTAMIENT,
MUNICIPA
CONSTITUG

f Y,
I g 3 7 4 \’ ~
! 7
q /,/’ %

ATl
is 201 i

8 207

.Y
MUNICIPAL SONSWITUCIONAY
DE AHUAGUOTZINGD, GRD.
TRIENTD 30 1Bwo2t
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PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIONES 2019 DE AHUACUOTZINGO

Jul-20 nov-20

SEMANAS
1234123412341234123412341Z3412341234123412341234

RECOLECION DE DATOS DE LOS
PROGRAMAS
FRESUPUESTARIOS.

TITULAR DEL ORGANO DE
CONTROL INTERNO

AMALISIS Y PROCESAMIENTO  TITULAR DEL ORGANO DE !
DE LA INFORMACION. CONTROL INTERNO

|

|

REVISION DE INFORMES TITULAR DEL ORGANO DE
FINALES DE EVALUACION, CONTROL INTERNO

INFORMES PRELIMINARES DE
EVALUACION, OBSERVACION ¥
ACCIONES DE MEJORA

TITULAR DEL ORGANO DE
CONTROL INTERNO

PUBLICACION DE LOS
INFORMES FINALES DE
EVALUACION

TTULAR DEL ORGANO DE
CONTROL INTERNO

OE AHUACUOTANED. GRO.
TRIENIO 2018-2021
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ARBOL DE OBJETIVOS
Il. ARBOL DEL OBJETIVOS
EFECTOS
| | |
PROBLEMA 'L ;' DIRECCION: '
‘ ; 1 |
]
CAUSAS

H. AYUNTAMIE
MUNICIP
CONSTITU
PRESIDENTIA
2018 - 2621
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR, FORMATO ED-02

FICHA TECNICA DEL INDICADOR ED - 02

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE Nombre del indicador Tema

VINCULACION CON FONDO, PROGRAMA, PROYECTO O ACTIVIDAD

TIPO DIMENSION AMBITO DE CONTROL

Objetivo del indicador Sentido del indicador

Definicién del indicador

Método de cdiculo
Variable Descripcién Unidad de medida Fuente

Férmula Unidad de medida del resultado Metas

Parametros de semaforizacién

Tipo de valor S s 2 CERECEEETE

Aceptable Conriesgo Critico
Frecuencia de medicién Disponibilidad
Fecha de aprobacién Ultima fecha de actualizacién

EiSRicd ependencia e Apeascblsice] e Unidad administrativa responsable de su seguimiento

indicador
Valores de referencia
Serie estadistica disponible _—14ras valores de referencia e i R’ongos dev@lor
4 \:g;wma, \\ -“"’ Minfio . Méximo
s‘”» 5 g1 NDO T UMD
e Pl

H. AYUNTAM

L Ay URH M&E'momm
UNICIP, L CORRTITUC
CONSTITU L MU JOTANEO, GRO.
PRESIDE % VRIENO 2018-2021
2018 - 20,
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FORMATOS UTILIZADOS POR LA COORDINACION DE EVALUACION AL
DESEMPENO.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

1. PRESIDENCIA.

DEFINICION DEL PROBLEMA AREA: PRESIDENCIA
. HABITANTES DEL MUNICIPIO DE
POBLACION O AREA DE ENFOQUE ‘ AHUACUOTZINGO, GRO.

' PROBLEMA CENTRAL

MAGNITUD DEL PROBLEMA ‘

AYURTAMIENTO
MUNICIPAL
CONSTITUCJONAL

PRESIDENCM

TRIENIO 2018-2021

Palacio Municipal s/n, Centro, Ahuacuotzingo, Gro. C.P. 41130, Tels. (01756) 47 90463 - 47 30546
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AUTERNATIVA

AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL
ONSTITUCIONAL
2018 - 2021

PRESIDENCHA
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EFECTOS FINES

PROBLEMA : OBJETIVO
POBLACION POBLACION
DESCRIPCION DEL
DESCRIPCION DEL PROBLEMA RESULTADO ESPERADO
LINEA BASE RESULTADO ESPERADO
CAUSAS MEDIOS

P ks
L , =S
A CONSTITUCIONAL .
- o AYITAIENT]
ITUCIQNAL
18-2029
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FICHA TECNICA DE INDICADORES
IDENTIFICACION DE INDICADORES A PARTIR DEL RESULTADO CLAVE

PROBLEMATICA SOLUCION - NIVEL RESUMEN
EFECTOS FINES FIN NARRATIVO
PROBLEMA OBJETIVO ~ PROPOSITO
POBLACION POBLACION
DESCRIPCION
S RESULTADO
PROBLEMA ESPERADOQ
RESULTADO
LINEA BASE ESPERADO

‘CAUSAS MEDIOS

DRER,
i ADMINISTRAGION i
: 2018 - 2024

— s — o

® tarn 2w

Palacio Municipal s/n, Centro, Ahuacuotzingo, Gro. C.P. 41130, Tels. (01756) 47 S04863 - 47 30546
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UNIDAD RESPONSABLE
DENOMINACION DEL Pp

FINALIDAD

NACIONAL:

ESTATAL:

MUNICIPAL

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS - PROGRAMA:

MEDIOS DE
VERIFICACION |

AL DE -a? 3
ROCTL SURVIN

i W
i FUNINTSTREGITN .AYMIENTD
e e MUNICIFAL
ONSTITUCIONAL
2018 - 2029
PRESIDENCIA
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BAD ABUNDIO CASIMIRO
COORDINADOR DE SEDEM

TESORERO
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