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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE AHUACUOTZINGO,GRO

Periodo: Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2025
Resumen de Programas Presupuestarios autorizados
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Formato ED-2

Plan Estatal de

Plan Municipal de Desarrollo

Presupuesto de Egresos Aprobado

Agenda 2030

Desarrollo Unidad
No. Nombre del Nombre del N3 Vinculacién con el administrativa
B = P “ Monto Ampliacion Monto
2 = /|
Eje estratégico | programa/Subprogr| Eje estratégico Objetivos Estrategias Linea de accién Programa Asignado Y/olReduceion Modificado Objetivo de Desarrollo | responsable
ama presupuestario Sostenible
Impulsar un gobierno abierto
Fortalecer un modelo de con espacios permanentes
Promover una -~ L - =
administracion Municipal geshorl §| cual servird en el | de didlogo, ot_:omponodos
EJE 3 ESTADO DE UN GOBIERNO que prevenga los actos de ocfuc_]r eﬂgo de los servidores por herromlgnfos_q'ge OBJETIVO 17.
DERECHO, SERVIDORES CON ORDEN comupaion arantizando publicos, implementando la pongan a disposiciéon SERVIDORES ALUANZAS PARA
1 | GOBERNABILIDAD Y PUBLICOS ' paion y, garal vigilancia en las acciones de | publica la informacién PUBLICOS $ 295280522 | $ 995117.12 | §  3,947.922.34 PRESIDENCIA
CONTROL Y una gestion eficaz, . N - LOGRAR LOS
GOBERNANZA TRANSPARENTES. . gobierno y fortaleciendo los referente ala gestion y TRANSPARENTES
. FINANZAS SANAS. | eficiente y transparente de . . - OBJETIVOS
DEMOCRATICA. . o esquemas de sancién a garantice atencién a las
los servidores publicos en el R -~
o aquellos que infrinjan la solicitudes y
ejercicio de los recursos. . X
norma. cuestionamientos de la
poblacién.
EJE 1 BIENESTAR, ) UN GOBIERNO rjzfgﬁ;i;g?%ig a Implementar un modelo para|  Fortalecer la difusién de ) OBJETIVO 16. PAZ i
2 DESARROLLO COORDINACION CON ORDEN, ZOrrecTo esﬁc’)npde 10s la optimizacién de los acciones y actividades COORDINACION $ 156,693.42 | $ ~ $ 156.693.42 JUSTICIAE " |COMUNICACION
HUMANO Y JUSTICIA| ADMINISTRATIVA CONTROL Y 9 recursos, humanos, realizadas del gobierno ADMINISTRATIVA o R 4 SOCIAL
recursos humanos, N - INSTITUCIONES SOLIDAS
SOCIAL. FINANZAS SANAS. . materiales. municipal.
materiales.
. . Ejercer el gasto publico de | Ejercer el gasto publico de
EJE C. AUSTERIDAD Y UN GOBIERNO  |Fortalecer la administracion manera eficiente manera eficiente OBJETIVO 17. ORGANO DE
3 | ADMINBTRACION | panzas pusLicas. | CON ORDEN, de los recursos del responsable con base a las | responsable con base alas [FINANZAS PUBLICAS.| $ 34740809 |-§ 974672 | $ 33766137 | ALANZASPARA CONTROL
PUBLICA CONTROL Y municipio de manera necesidades de la necesidades de la LOGRAR LOS INTERNO
RESPONSABLE FINANZAS SANAS. responsable. X p X p OBJETIVOS
ciudadania. ciudadania.
A- INTEGRIDAD Establecer bases Atender las requisiciones de
TRANSPARENCIA UN GOBIERNO procedimientos poré la Implementar un modelo insumos y suqminisfros por OBJETIVO 17.
RENDICION DE COORDINACION CON ORDEN, - para la optimizacién de los X COORDINACION R ALIANZAS PARA SECRETARIA
4 CUENTAS Y ADMINISTRATIVA CONITROL Y corlizfofii‘;’;g;‘os recursos, humanos, o drﬁﬁﬁlﬁgﬁ/g;{;'g‘:}%‘imo ADMINISTRATIVA | ¥ 138516075 =% 220.607.25 | $ 1,164.553.50 LOGRAR LOS GENERAL
COMBATE A LA FINANZAS SANAS.. materiales ’ materiales. Municioal OBJETIVOS
CORRUPCION. : pal.
Impulsar un gobierno abierto
Fortalecer un modelo de con espacios permanentes
Promover una -~ L - =
administracion Municipal geshorl el cual servird en el | de didlogo, ot_:omponodos
EJE 3 ESTADO DE actuar ético de los servidores por herramientas que
DERECHO, GESTION PUBLICA GOBIEIJEERI:(L;'\éZON e e 0?05 ge publicos, implementando la pongan a disposicion GESTION PUBLICA ASiilEszl\\g(;/l;A SINDICATURA
corrupcion y, garantizando | = N : P . o .
5 GOBERNABILIDAD Y CON LEGALIDAD | ORDEN, CONTROL una gestién eficaz, wgl\o_ncw enlas acciones de publica la \nformo'c,lon CON LEGALIDAD $ 1,027,346.04 |-$ 46,722.64 | $ 980,623.40 LOGRAR LOS MUNICIPAL
GOBERNANZA . gobierno y fortaleciendo los referente ala gestion y
. Y FINANZAS SANAS. | eficiente y transparente de . . - OBJETIVOS
DEMOCRATICA. . o esquemas de sancién a garantice atencién a las
los servidores publicos en el R -~
o aquellos que infrinjan la solicitudes y
ejercicio de los recursos. . X
norma. cuestionamientos de la
poblacién.
EJE 3 ESTADO DE UN GOBIERNO Fortalecer la Fjercer el gasto pUblico de OBJETIVO 17.
DERECHO, . CON ORDEN administracion de los manera sficiente, Afender de manera . ALIANZAS PARA REGIDURIA
6 GOBERNABILIDAD Y | FINANZAS PUBLICAS. ’ e responsable con base a las oportuna las demandas  |FINANZAS PUBLICAS.| $ 5,021,078.91 |-$ 35,000.00 | $  4,986,078.91
CONTROL Y recursos del municipio de . . . LOGRAR LOS MUNICIPAL
GOBERNANZA FINANZAS SANAS manera responsable necesidades de la politicas y sociales OBJETIVOS
DEMOCRATICA. : P : ciudadania.
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Formato ED-2

Plan Estatal de Plan Municipal de Desarrollo Presupuesto de Eg Aprobad Agenda 2030
Desarrollo Unidad
No. Nombre del Nombre del - Vinculacién con el administrativa
Eje estratégico programa/Subprogr| Eje estratégico Objetivos Estrategias Linea de accién Programa As’;A?'::ZO /2?:23222 q MoAcli\i?izr % Objetivo de Desarrollo | responsable
ama presupuestario 9 U Sostenible
EJE 3 ESTADO DE EJE 4 UN Establecer bases y Implementar un modelo para c?)enﬁgﬂ‘:er!yceps?quﬁrr:]css
DERECHO, . procedimientos para la P . . OBJETIVO 17 ALIANZA
7 | GOBERNABILIDAD Y| CQORDINACION | GOBIERNO CON | i\ cetion de los la opfimizacion de los necesarios para el acceso | COORDINACION | ¢ 504550 99 | g 8395440| $  7,480,598.52 | PARA LOGRAR LOS TESORERIA
ADMINISTRATIVA | ORDEN, CONTROL recursos, humanos, de los frabajadores del ADMINISTRATIVA
GOBERNANZA Y FINANZAS SANAS recursos humanos, materiales. ayuntamiento a servicios OBJETIVOS
DEMOCRATICA. materiales. ) V! N N
financieros.
A- INTEGRIDAD -
TRANSPARENCIA . EJE 4 UN rocedimiontos parala | MPementar un modelo paral A(XCTE S0 SRECEIE e . OBJETIVO 17 ALIANZA (
s RENDICION DE | COORDINACION | GOBIERNO CON | Procscimienios bare @ la optimizacion de los b Aol COORDINACION | ¢ sos000 ol 6 100743] 5 29909695 | PARALOGRAR LOS OFICIALIA
CUENTAS Y ADMINISTRATIVA ORDEN, CONTROL recurso% humanos recursos, humanos, odr’rp')ninistraﬁvas del Gobiermno ADMINISTRATIVA o oo T OBJETIVOS MAYOR
COMBATE ALA Y FINANZAS SANAS. materiales ’ materiales. Municioal
CORRUPCION. : pal.
A- INTEGRIDAD Ejercer el gasto pUblico de
TRANSPARENCIA EJE 4 UN Forfalecer la administracion| = gasio p )
RENDICION DE GOBIERNO CON de los recursos del manera eficiente, Implementar mecanismos OBJETIVO 17 ALIANZA
9 FINANZAS PUBLICAS. S responsable con base alas | integrales para mejorarla  |FINANZAS PUBLICAS.| $ 832,040.27 | -$ 50,000.00 | $ 782,040.27 | PARA LOGRAR LOS CATASTRO
CUENTAS Y ORDEN, CONTROL municipio de manera necesidades de la recaudacion OBJETIVOS
COMBATE A LA Y FINANZAS SANAS. responsable. ciudadania .
CORRUPCION. .
EJE 3 ESTADO DE Ejercer el gasto publico de
DERECHO, GOBEIJEERIA%‘CL;'\(‘ZON Odmﬁgﬁg‘iﬁfg '(;’e s manera eficiente, Mejorar la calidad de OBJETIVO 16. PAL
10 GOBERNABILIDAD Y | FINANZAS PUBLICAS. L responsable con base alas | prestacidn de servicios ala |FINANZAS PUBLICAS.| $ 522,963.51 | -$ 39,621.43| $ 483,342.08 JUSTICIA E REGISTRO CIVIL
ORDEN, CONTROL | recursos del municipio de N . . P
GOBERNANZA Y FINANZAS SANAS manera responsable necesidades de la ciudadania INSTITUCIONES SOLIDAS
DEMOCRATICA. . P . ciudadania.
Mejorar el nivel de bienestar
de las personas con
discapacidad que se
OPORTEUJIEIgADES ATENCION A EJEEE]S/E:?EIQ\‘(EE[?)R' Disminuir las desigualdades Atencion prioritaria a arupos encuentran en el rango de ATENCION A OBJE{IVO 10.
1 GRUPOS a través de la atencién a P grup edad 0 alos 64 anos - 11 GRUPOS $ 215496136 |-% 40,000.00| $  2.114,961.36 REDUCION DE LAS DIF MUNICIPAL
PARAEL BIENESTAR Y|\ LNERABLES HUMANO ¥ rupos vulnerabl vulnerables. diant VULNERABLES DESIGUALDADES
PROGRESO SOCIAL. - JUSTICIA SOCIAL. grupos vuineraples. meses, medianie apoyosy :
acciones orientados a
satisfacer sus necesidades
bdsicas.
ortalecer vinculos de
EJE3 Implementar un modelo colaboracién con la Otorgar apoyos de
EJEB.IGUALDAD DE|  ATENCION A OPORTUNIDADES erg;gzergg‘s":ﬁ:e';;les C'“;’:Cdiog“gs‘;‘gge‘ggggzg las diferentes tipos a las ATENCION A %‘?dgLVDCES‘l' DIRECCION DE
12 GENERO E GRUPOS PARA EL BIENESTAR r()lro el desarrollo, bienestar gemoados de arupos mdys personas vulnerables para GRUPOS $ 72191782 $ -3 721,917.82 COMUNIDADES ASUNTOS
INCLUSION SOCIAL. VULNERABLES. Y PROGRESO P I grup disminuir la marginaciéon VULNERABLES. INDIGENAS
de las familias de la vulnerables para generar y . SOSTENIBLES
SOCIAL. . social.
sociedad. aportar en su desarrollo
integral.
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Formato ED-2

RlaglEsioialce Plan Municipal de Desarrollo P puesto de Eg Aprobad Agenda 2030
Desarrollo Unidad
No. Nombre del Nombre del B Vinculacién con el administrativa
B = P = Monto Ampliacion Monto
Eje estratégico programa/Subprogr|  Eje estratégico Objetivos Estrategias Linea de accién Programa ; 2 = Objetivo de Desarrollo | responsable
. presupuestario Asignado y/o Reduccién Modificado Sostenible
Proporcionar a la sociedad |  Implementar actividades, Confrlbuu_ a la reha_bllﬂqaon,
los medios para perseverar culturales, deportivos, odecuoaor_w Y equ_|pam|ento
EJE 1 BIENESTAR CULTL:JRA' EJES los valores culturales, al educoﬁ\l/as ara el ' de lasinsfituciones CULTL'JRA'
DESARROLLO ’ EDUCACION PARA | OPORTUNIDADES iaual que en la edUCO;?ién meioramiento Eomba'fe a educativas de todos los EDUCACION PARA OBJETIVQ 4. DIRECCION DE
13 | LUMANG v JUsticia|  ELDESARROLLO | PARAEL BIENESTAR | (2000 30 S e | T O brasy | Miveles perfenecientes al | ELDESARROLLO | $  439,305.62| $ - 439,305.62 |  EDUCACION DE EDUCACION
ECONOMICO Y YPROGRESO | °"¢ X d 9 v municipio para que la ECONOMICO Y CALIDAD
SOCIAL inciden en el incremento | con un enfoque incluyente .
SOCIAL. SOCIAL N . X juventud cuente con SOCIAL.
en la mejora de vida de la para el bienestar de la . .
i . . . espacios dignos para su
ciudadania. ciudadania. . P
formacién académica.
Proporcionar a la sociedad |  Implementar actividades,
los medios para perseverar culturales, deportivos,
CULTURA, EJE3 N CULTURA,
e ESIAR: | EDUCACION PARA | OPORTUNIDADES | 0% vaiores cullrales, of | educaiasparacl | geqiizar eventos culfurales | EDUCACION PARA PR DIRECCION DE
14 EL DESARROLLO | PARA EL BIENESTAR | 2 9 e | meloramiento y que exalten laimagen del | ELDESARROLLO | § 73142603 | $  119,900.00 851,326.03 CASA DE LA
HUMANO Y JUSTICIA . brindando los servicios que | la marginacion y la pobreza L . COMUNIDADES
ECONOMICO Y Y PROGRESO L N . municipio. ECONOMICO Y CULTURA
SOCIAL inciden en el incremento | con un enfoque incluyente SOSTENIBLES
SOCIAL. SOCIAL. ) N - SOCIAL.
en la mejora de vida de la para el bienestar de la
ciudadania. ciudadania.
Proporcionar ala sociedad |  Implementar actividades,
e 1 pienesTar, | o CUTURA EES | velores cultraies o || ecucaivas pora ol CULTURA,
DESARROLLO ’ EDUCACION PARA | OPORTUNIDADES iqual que en la educué:ién meioramiento Eomboﬁe a Promover acciones EDUCACION PARA OBJETIVO 4. DIRECCION DEL
15 HUMANO Y JUSTICIA EL DESARROLLO PARA EL BIENESTAR grindgndo 105 servicios Ue’ a rrju:lr inociény la pobreza incluyentes al deporte para EL DESARROLLO $ 45492746 | $ - 454,927 .46 EDUCACION DE DEPORTE
ECONOMICO Y Y PROGRESO rine > a 9 yap el beneficio de la poblacién.|  ECONOMICO Y CALIDAD
SOCIAL inciden en el incremento | con un enfoque incluyente
SOCIAL. SOCIAL. X . X SOCIAL.
en la mejora de vida de la para el bienestar de la
ciudadania. ciudadania.
Proporcionar a la sociedad | Implementar actividades,
los medios para perseverar culturales, deportivos, Apoyo a los pequenos
CULTURA, EJE3 N CULTURA,
EIEIDEARROLLO | EDUCACION PARA | OPORTINDADES | S5Vl eulbioes ) | ecueationparal | prodclares occlescamo | epucacion vacs OLENORTINAL | rsatROLLO
16 ECONOMICO B DESARROLLO PARA EL BIENESTAR grindgndo los servicios ué la nrjwor inociény la pobreza sepmirlos mejoras, orc; EL DESARROLLO $ 628,141.80 | $ B 628,141.80 CRECIMIENTO RURAL
SOSTENIBLE. ECONOMICO Y YPROGRESO | "¢ X d 9 v -joras. p ECONOMICO Y
inciden en el incremento | con un enfoque incluyente fortalecer el ingreso de la ECONOMICO
SOCIAL. SOCIAL. ) N - - . SOCIAL.
en la mejora de vida de la para el bienestar de la ciudadania.
ciudadania. ciudadania.
Implementar acciones que
mejoren el
Ampliar el desarrollo de la acondicionamiento de las
EJE 2 DESARROLLO EJE 2 MUNICIPIO Generar un equilibrio en inﬁroes‘rrucfuro conla viviendas. Construccién o ENTORNOS OBJETIVO 9. INDUSTRIA .
17 ECONOMICO ENTORNOS DIGNOS. | CON DESARROLLO obras de calidad y oplimizacion de Ia inversion Rehabilitacion de caminos DIGNOS $ 1,151,246.20 0.00 1,151,246.20 INNOVACION E OBRAS PUBLICAS
SOSTENIBLE. INTEGRAL. equipamiento. P Jblica rurales en las comunidades : INFRAESTRUCTURA
P . para facilitar las condiciones
de fraslado y comunicacion
de la poblacién.
Elaboré: Reviso: Vo.Bo. Autorizoé:
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Formato ED-2
Plan Estatal de Plan Municipal de Desarrollo Presupuesto de Eg Aprobad Agenda 2030
Desarrollo Unidad
No. Nombre del Nombre del - Vinculacién con el administrativa
B = P “ Monto Ampliacion Monto
2 = /|
Eje estratégico programa/Subprogr Eje estratégico Objetivos Estrategias Linea de accién Programa Asignado Y/olReduceion Modificado Objetivo de Desarrollo responsable
ama presupuestario Sostenible
meforarla seguidact. | F0 G e on.
EJE 3 ESTADO DE EJE1 proteccion y enforno deppc:z ygmejoror las
DERECHO gobernabilidad en el N N Establecer mecanismos y OBJETIVO 16. PAZ,
18 | GOBERNABILIDAF Y G&%E’Emgﬂgiﬁi v nggiﬁg‘:g'gﬁgg municipio, para conservar Cozﬁccigggezif' PauP© | mormas para mantener el GP?A‘;ECRBQZ[BE\QE\Y $ 15,184,856.03 | -$ 197,359.85| $ 14,987,496.18 JUSTICIA E SEPGULéE'giD
GOBERNANZA ) la integridad de la P P que s¢ ordeny la paz. ) INSTITUCIONES SOLIDAS
TODOS. . ’ promueva la proteccién,
DEMOCRATICA ciudadania, generando un . o
N seguridad y gobernabilidad
entorno seguro y confiable. B
en el municipio.
EJE TRANSVERSAL AJ Mejorar la seguridad, | Fordiecerialegalidad en la
INTEGRIDAD, EJE1 protecciény entormno deppoz \?mejoror las Conftrol y vigilancia de la red
TRANSPARENCIA | 5aroNABILIDAD Y | GOBERNABILIDAD y| _ 908rmnabilidad en el capacidades del equipo vial del municipio conla | - ~groN ARILIDAD Y OBJETIVO 16. PAZ, TRANSITO
19 RENDICION DE municipio, para conservar s aplicacién correcta de las $ 242457613 $ 50,000.00| $  2,474,576.13 JUSTICIAE
PAZ CIUDADANA. SEGURIDAD PARA . . policiaco para que se . - . PAZ CIUDADANA. . MUNICIPAL
CUENTAS Y la integridad de la - disposiciones legales, asi INSTITUCIONES SOLIDAS
TODOS. . ’ promueva la proteccién, I
COMBATE A LA ciudadania, generando un sequridad v gobermabilidad como en educacion vial.
CORRUPCCION. entorno seguro y confiable. 9 Y goberm
en el municipio.
Salvaguardary proteger a Llevar a cabo acciones
EJE 3 ESTADO DE EJE1 la poblacién ante posibles Equipar al equipo de integrales junto con la
DERECHO, . contingencias o ante I . . OBJETIVO 16. PAZ, P
20 | GOBERNABILDAD Y| TREVENCIONDE |GOBERNABIIDADY| 0 e oo acto que se | Profeccion civil que les poblacién de PREVENCIONDE | ¢ 5 14124000 | $ 1,097.710.69| $  3,538.970.69 JUSTICIAE PROTECCION
CONTINGENCIAS. | SEGURIDAD PARA X N N permita brindar una mejor concientizacién y CONTINGENCIAS. A CIVIL
GOBERNANZA T0DOS suscite, aplicando medidas atencion a la poblacién revencion de peligros INSTITUCIONES SOLIDAS
DEMOCRATICA . de prevencion y atencion P : p - peligrosy
) A riesgos.
inmediata.
Implementar acciones Mejorar la infraestructura de
para dotar porla agua potable, drenagje Implementar acciones para
EJE 2 DESARROLLO EJE 2 MUNICIPIO | infraestructura bésicay la P ’ -
21 ECONOMICO  |SERVICIOS PUBLICOS| CON DESARROLLO | cobertura de servicios electrificacion, larecoleccién de basuray SERVICIOS $ 321974538 |-$ 24500000 | $ 297474538 | OBJETIVO 6. AGUA SERVICIOS
o pavimentacion, a fin de mantener un municipio PUBLICOS LIMPIA'Y SANEAMIENTO PUBLICOS
SOSTENIBLE. INTEGRAL publicos logrando un . - P L
. facilitar servicios publicos de limpio.
desarrollo justo e .
N calidad.
incluyente.
Fortalecer vinculos de . .
. Ampliar y consolidar la
EJE3 Implementar un modelo de colaboracion con la atencién medica en las
EJSE‘SABLE'Q'OEEEQR' ATENCION A OPORTUNIDADES | atencién de las personas C'“;’:Cdiog“gs‘;‘gge‘ggggzg 195 | |ocalidades mas marginadas|  ATENCION A %‘?dg’LVDCéS‘;'
22 GRUPOS PARA EL BIENESTAR | mds vulnerables para el P P Y| del municipio, llevando una GRUPOS $ 691,881.12| $ 183,223.00| $ 875,104.12 SALUD PUBLICA
HUMANO Y JUSTICIA ) demandas de grupos mas COMUNIDADES
VULNERABLES Y PROGRESO desarrollo, bienestar de las caravana una vez por VULNERABLES
SOCIAL. ™ N vulnerables para generar y SOSTENIBLES
SOCIAL familias de la sociedad. semana en cada de una de
aportar en su desarrollo N
. las localidades.
integral.
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Tesorero Municipal

Titular del Organo de Control
Interno

Sindico(a) Procurador(a)

RlaglEsioialce Plan Municipal de Desarrollo P puesto de Eg Aprobad Agenda 2030
Desarrollo Unidad
No. Nombre del Nombre del B Vinculacién con el administrativa
B = P = Monto Ampliacion Monto
Eje estratégico programa/Subprogr|  Eje estratégico Objetivos Estrategias Linea de accién Programa ; 2 = Objetivo de Desarrollo | responsable
. presupuestario Asignado y/o Reduccién Modificado Sostenible
Fortalecer la gestion
EJE 3 ESTADO DE EJE 4 UN pUblica para una mejor Brindar asesoria juridica a la
DERECHO, P . GOBIERNO CON organizacion y Institucionalizar los procesos | poblacion en situacién de . g OBJETIVO 16. PAZ, .
23 | GOBERNABILIDAD Y %‘gﬂ?gg}ﬁggg ORDEN, CONTROL funcionamiento del juridicos para atender los | vulnerabilidad que requiere %gﬂ?gg:ﬁggg $ 1,651,75596| $ 1% 1,651,755.96 JUSTICIAE DJ"LQJEQC\:D(I:!:?AN
GOBERNANZA Y FINANAZAS municipio para cumplir con actos que se susciten. de apoyo para atender INSTITUCIONES SOLIDAS
DEMOCRATICA SANAS. las obligaciones para evitar situaciones legales.
conflictos juridicos.
Garantizar la seguridad y <
EJE 3 EJE S ESTADO PREVENCION Y EJE1 franquilad de la Promover la participacion ngf;\/fé\gl{/(\?é\HO
DE DERECHO, FORTALECIMIENTO GOBERNABILIDAD Y ciudadania en la que la ciudodonap ara greor Proporcionar apoyo a la DE SEGURIDAD OBJETIVO 16. PAZ, PREVENCION DEL
24 | GOBERNABILIDAD Y | DE SEGURIDAD CON SEGURIDAD PARA prevencién de delito sea comunidades SZ Uras v con poblacién en eventos CON $ 1,406,129.61| $ -|$ 1.406,129.61 JUSTICIA E DELITO
GOBERNANZA PARTICIPACION un instrumento 9 Y masivos para su seguridad. < INSTITUCIONES SOLIDAS
TODOS. valores. PARTICIPACION
DEMOCRATICA CIUDADANA. fundamental para la
IR . . CIUDADANA.
disminuir la violencia.
EJE TRANSVERSAL C. . . Ejercer el gasto publico de
AUSTERIDAD ¥ GOBEIJEERIA%‘CL;'\(‘ZON Foméiclirsligjrsmc;?ggaon manera eficiente, Jﬁﬂi'fzﬁecffn” é?el OBJETIVO 16. PAL | £y ALUACION AL
25 ADMINISTRACION | FINANZAS PUBLICAS. L responsable con base alas FINANZAS PUBLICAS.| $ 37714481 | $ -3 377.144.81 JUSTICIA E R
ORDEN, CONTROL municipio de manera . Presupuesto basado en A DESEMPENO
PUBLICA Y FINANZAS SANAS responsable necesidades de la Resultados (Pbro.) INSTITUCIONES SOLIDAS
RESPONSABLE : P : ciudadania. o
EJE TRANSVERSAL A) Consolidar un modelo de quock;’”mg'c"igfgszg las
INTEGRIDAD, EJE 4 UN gobierno abierto y Promovery ejecutar las frans orengcia revistas en la
TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA'Y GOBIERNO CON transparente a través de la | mejores prdcticas respecto al Lep de Tronf arencia TRANSPARENCIA'Y OBJETIVO 16. PAZ,
25 RENDICION DE RENDICION DE implementacién de las | cumplimiento de publicacién 4 P 1y RENDICION DE $ 315,477.47 | -$ 50,000.00 | $ 265,477 .47 JUSTICIA E TRANSPARENCIA
ORDEN, CONTROL h P B - Acceso a la Informacion <
CUENTAS Y CUENTAS. practicas tecnolégicas de la informacién para su P CUENTAS. INSTITUCIONES SOLIDAS
Y FINANZAS SANAS. - - PUblica del Estado de
COMBATE A LA para fransparentar la facil acceso de la poblacion. .
) S .. Guerrero y demds
CORRUPCCION gestion publica municipal. g
normatividad.
Implementar acciones Mejorar la infraestructura de
para dofar porla agua potable, drenaje Ampliar o rehabilitar las
BJE 1 DESARROLLO EJE2MUNICIPIO | infraesiructura basica y la ° e\Zcfriﬁcoék’)n © redespde agua potable en SERVICIOS OBJETIVO 6. AGUA
26 ECONOMICO SERVICIOS PUBLICOS| CON DESARROLLO cobertura de servicios . - . guap g $ 156975442 | $ -1$ 1,569,754.42 y AGUA POTABLE
o pavimentacion, a fin de las localidades del PUBLICOS LIMPIA'Y SANEAMIENTO
SOSTENIBLE. INTEGRAL.. publicos logrando un i s P o
. facilitar servicios publicos de municipio.
desarrollo justo e N
X calidad.
incluyente.
Elaboré: Reviso: Vo.Bo. Autorizoé:
C. Gonzalo Faustino Ortiz LCP. Antonio Martinez Victoriano C. Jovita Capilla Barrios C. Pedro Ojeda Reyes
Presidente Municipal
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE AHUACUOTZINGO,GRO

Periodo: Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2025
Resumen de Programas Presupuestarios autorizados

UNII

POR

@&% TZINGO
i (et o

Formato ED-2

Nombre del

Nombre del

Vinculacién con el

C. Gonzalo Faustino Ortiz

Tesorero Municipal

LCP. Antonio Martinez Victoriano

Titular del Organo de Control
Interno

C. Jovita Capilla Barrios

Sindico(a) Procurador(a)

Eje estratégico programa/Subprogr |  Eje esiratégico Objetivos Estrategias Linea de accién Programa Ifl(ontol ATPI'.GC'O.',' M_o_nio Objetivo de Desarrollo
Asig y/o Modificado
ama presupuestario Sostenible
Implementar acciones que
generen confianza para la Realizar campaias de
EJE TRANSVERSAL B. DERECHOS EJE1 Garantizar los derechos cercania con la poblacion concienﬁzcci%n de los DERECHOS PARTICIPACION
27 IGUALDAD DE HUMANOS E GOBERNABILIDAD Y| humanos de la poblacion, para trabajar de manera derechos de las muieres HUMANOS E $ 376,191.63 | -$ 2500000 | $ 351.191.63 OBJETIVO 5. IGUALDAD SOCIAL DE LA
GENRO E IGUALDAD DE SEGURIDAD PARA | para generar franquilidad, | conjunta y en coordinacion contra la vio\enéia Y IGUALDAD DE o Baae o DE GENERO MUJER
INCLUSION SOCIAL. GENERO. TODOS. . certeza y seguridad. en temas de derechos . o GENERO.
. infrafamiliar.
humanos e igualdad de
género.
roporcionar a la sociedad Implementar actividades,
los medios para perseverar culturales, deportivos,
EJE TRANSVERSAL C. CULTURA, EJES. N CULTURA,
AUSTERIDAD Y | EDUCACION PARA | OPORTUNIDADES |, 1% valores cullurales, o) | educaiivaspara el | proporcionar incentivos para | EDUCACION PARA OBJETIVO 8 IRABAIO )
28 ADMINISTRACION EL DESARROLLO | PARA EL BIENESTAR Srindgndo 105 servicios Ue’ a rrjwar inacic’)ny la pobreza el refrendo de Licencias de | ELDESARROLLO | $  408,121.98 |-$  65000.00 | $ 343,121.98 CRECIMIENTO GOBERNACION
PUBLICA ECONOMICO Y Y PROGRESD | e O e O | o i e funcionamiento. ECONOMICO Y CONOMICO
RESPONSABLE SOCIAL. SOCIAL. . b 9 4 SOCIAL.
en la mejora de vida de la para el bienestar de la
ciudadania. ciudadania.
$ 56,456,869.48 | $ 1,339,035.95 | $§ 57,795,905.43
Elaboro: Reviso: Vo.Bo. Autorizoé:

C. Pedro Ojeda Reyes

Presidente Municipal



H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE AHUACUOTZINGO,GRO

Periodo: Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2025
Resumen de Programas Presupuestarios autorizados

UNI POR
HUACUOTZINGO
= CEVRS nt s

Formato ED-2

Nombre del Vinculacién con
. Z0 Programa / Eje estratégico . . . a0z Nombre del Programa | Monto Asignado| Ampliacién y/o Monto el Objetivo de
ARGz (@) Subprograma (4) Objetivos (5) Estrategias (¢) Wiz el eeeln (@) Presupuestario (8) 9) Reduccién (10) | Modificado (11) Desarrollo
®) Sostenible (12)
5.1.: Implementar 5.1.1 : Mejorar la
acciones para dotar por la infraestructura de agua ) -
EJE2. DESARROLLO|  SERVICIOS | BIEZMUNICIPIO |5 pestructura bésica y la potable, drenaje,  |>:-1:1 Amplior o rehabiliar ; OBJETIVO 6 | DIRECCION DE
PUBLICOS. CON . e .. las redes de agua potable SERVICIOS PUBLICOS.
ECONOMICO cobertura de servicios electrificacion, A $ 834189529 | $ 713,293.01 | $ 9,055,188.30 AGUAY OBRAS
FAISMUN-AGUA DESARROLLO P . 9 : en las localidades del FAISMUN-AGUA POTABLE. -
SOSTENIBLE. (PED) publicos logrando un pavimentacion, a fin de P SANEAMIENTO PUBLICAS
POTABLE. INTEGRAL. . o . P municipio.
desarrollo justo e facilitar servicios publicos de
incluyente. calidad.
5.1.: Implementar 5.1.1 : Mejorar la 5.1.1.3 Instrumentar un
SERVICIOS acciones para dotar por la infraestructura de agua T :
EJE2. DESARROLLO|  poBucos., | FIF2 “é‘g;ﬂc”j'o infraestructura basica y la potable, drendie, mpézfé‘;{:]?e‘:fo SERVICIOS PUBLICOS. OEJNEET";/GCI.’Z ~ | DIRECCION DE
ECONOMICO FAISMUN- DESARROLLO cobertura de servicios electrificacion, modernizacion ’ FAISMUN- $  1,991,255.00 |-$ 280,139.48 | $ 1,711,115.52 ASEQUIBLE Y NO OBRAS
SOSTENIBLE. (PED) |ELECTRIFICACION publicos logrando un pavimentacion, a fin de A y ELECTRIFICACION. PUBLICAS
INTEGRAL. . o s P ampliacion de alumbrado CONTAMIANTE
. desarrollo justo e facilitar servicios publicos de -
N " publico.
incluyente. calidad.
EJE 2 MUNICIPIO .| 6.1.1 Ampliar el desarrollo de 6.1.1.1 Implementar OBJETIVO 9 .-
EJE2. DESARROLLO|  ENTORNOS CON 6.1 Generar un equiliorio | ™y e i ctura con la acciones de ENTORNOS DIGNOS INDUSTRIA, | DIRECCION DE
ECONOMICO DIGNOS en obras de calidad y A . o . . $ - $ 675,173.59 | $ 675,173.59 v . OBRAS
SOSTENIBLE. (PED) FAISMUN-IBE. DESARROLLO equipamiento. ophmlzcoop d'e lainversion |nfroe51ruclﬂ,Jro social en FAISMUN-IBE. INNOVACION E PUBLICAS
INTEGRAL. publica. educacion y salud. INFRAESTRUCTURA
ENTORNOS | £ & 5 MUNICIPIO 6.1.1 Ampliar el desarollo de | 6.1.1.2 Implementar OBJETVO 9 -
EJE 2. DESARROLLO DIGNOS CON 6.1 Generar un equilibrio ) |.(] infr(fesfrucfurc conla occio.nés Upe meioren el ENTORNOS DIGNOS INDUSTRIA, . DIRECCION DE
ECONOMICO FAISMUN- en obras de calidad y L . . nes que mej FAISMUN-MEJORAMIENTO | $ 12,141,984.35 |-$ 1,038,579.62 | $ 11,103,404.73 o OBRAS
DESARROLLO N ) optimizacion de lainversiéon | acondicionamiento de las INNOVACION E .
SOSTENIBLE. (PED) | MEJORAMIENTO equipamiento. P L DE VIVIENDA. PUBLICAS
INTEGRAL. publica. viviendas. INFRAESTRUCTURA
DE VIVIENDA.
ENTORNOS EJE 2 MUNICIPIO L 6.1.1 Ampliar el desarrollo de | 6.1.1.3 Generar proyectos OBJETIVO 9 .-
EJEE%ODS%‘;\EI'ZOOLLO DIGNOS CON gniiﬁzgﬂgzslﬂfjfr'o la infraestructura con la integrales de ENTORNOSDIGNOS | o 471 006 | g 778453679 | § 8068649217 |  INDUSTRIA D'RESBCR'QSN DE
SOSTENIBLE. (PED) FAISMUN- DESARROLLO eauipamiento Y optimizacién de la inversion mejoramiento de la FAISMUN-URBANIZACION. T T R INNOVACION E PUBLICAS
. URBANIZACION. INTEGRAL. auip . publica. imagen urbana. INFRAESTRUCTURA
Elaboro: Elaboro: Reviso: Vo.Bo. Autorizo:

LCP. Antonio Martinez Victoriano

Titular del Organo de Control
Interno

C. Gonzalo Faustino Ortiz C. Antonio Garcia Venegas

Director de Obras Publicas

C. Jovita Capilla Barrios
Sindico(a) Procurador(a)

C. Pedro Ojeda Reyes

Tesorero Municipal Presidente Municipal



H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE AHUACUOTZINGO,GRO
Periodo: Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2025

H H » UNIDOS
Resumen de Programas Presupuestarios autorizados o} HUACUOTANGS
W (=i o=
Formato ED-2
RER EEER Plan Municipal de Desarrollo Presupuesto de Egresos Aprobado Agenda 2030
Desarrollo Unidad
N"'(';;r Nombre del Vinculacién con I;dmlmsim:,l:m
o 3 2 A ey} fn esponsable
. Lt Programa / Eje estratégico ‘o . . . Nombre del Programa | Monto Asignado| Ampliacién y/o Monto el Objetivo de
Eje estrategico (2) Subprograma (4) Obietivosi(S) Esirategias (6) s o CEetn (¢7) Presupuestario (8) ()] Reduccién (10) | Modificado (11) Desarrollo (13)
3) Sostenible (12)
ENTORNOS EJE 2 MUNICIPIO L 6.1.1 Ampliar el desarrollo de 6.1.1.1 Implementar OBJETIVO 9 .- P
6 EJEEQ(’:(?'E%A&E%LO DIGNOS CON 6;nc;oeb|':22cg:r;;%uclllgno la infraestructura con la acciones de ENTORNOS DIGNOS $ 184772757 | $ 41265401 | $  2.260,381.58 INDUSTRIA, DIRES&'?? DE
SOSTENIBLE. (PED) FAEISM- DESARROLLO eauinamiento Y optimizacién de lainversidon | infraestructura social en FAEISM-URBANIZACION e e e INNOVACION E PUBLICAS
. URBANIZACION INTEGRAL. auip . publica. educacion y salud. INFRAESTRUCTURA
ENTORNOS EJE 2 MUNICIPIO 6.1.1 Ampliar el desarrollo de | 6.1.1.3 Generar proyectos OBJETIVO 9 .-
EJE 2. DESARROLLO DIGNOS CON 6.1 Generar un equilibrio ) |‘0 infrgesiruciura conla T inte ro\espdey ENTORNOS DIGNOS INDUSTRIA, : DIRECCION DE
7 ECONOMICO GASTO en obras de calidad y L . . integr GASTO CORRIENTE- $ 1,622,347.23| $ 142,329.89 | $  1.764,677.12 AN OBRAS
DESARROLLO N ) optimizacion de la inversién mejoramiento de la INNOVACION E .
SOSTENIBLE. (PED) CORRIENTE- INTEGRAL equipamiento. Jolica imagen urbana URBANIZACION. INFRAESTRUCTURA PUBLICAS
URBANIZACION. . P : 9 :
5.1. : Implementar 5.1.1 : Mejorar la 5.1.1.3 Instrumentar un
SERVICIOS EJE 2 MUNICIPIO acciones para dotar por la infraestructura de agua T rograma de OBJETIVO 7 -
EJE 2. DESARROLLO PUBLICOS CON infraestructura bdsica y la potable, drenaje, rT?onigenimienTo SERVICIOS PUBLICOS ENERGIA . DIRECCION DE
8 ECONOMICO FORTAMUN- DESARROLLO cobertura de servicios electrificacion, modernizacion ! FORTAMUN- $ 534,072.82| $ 841,472.62 | $ 1,375545.44 ASEQUIBLE Y NO OBRAS
SOSTENIBLE. (PED) |ELECTRIFICACION pUblicos logrando un pavimentacion, a fin de L y ELECTRIFICACION. PUBLICAS
INTEGRAL. . ™ S P ampliacién de alumbrado CONTAMIANTE
desarrollo justo e facilitar servicios pUblicos de P~
N . publico.
incluyente. calidad.
$114,950,311.22 |-$ 4,318,332.77 | $ 108,631,978.45
Instructivo de llenado:
1. Anotar el nimero progresivo de los Programas.
2. Anotar el nombre del eje estratégico del Plan Estatal de Desarrollo.
3. Anotar los nombres de los Programas y Subprogramas que fueron descritos en el Plan Municipal de Desarrollo.
4. Anotar el nombre del eje estratégico del Plan Municipal de Desarrollo.
5. Describir el objetivo de los Programas del Plan Municipal de Desarrollo.
6. Describir las estrategias de los Programas del Plan Municipal de Desarrollo.
7. Describir las lineas de accion de los Programas del Plan Municipal de Desarrollo.
8. Anotar el nombre del Programa Presupuestario del Presupuesto de Egresos aprobado.
9. Anotar el monto de inversién aprobado de los Programas Presupuestarios.
10. Anotar la ampliacién y/o reduccién del monto de los Programas Presupuestarios.
11. Anotar el monto de inversién modificado de los Programas Presupuestarios.
12. Anotar el objetivo de desarrollo sostenible que se vincula a cada Programa y Subprograma de la Agenda 2030.
Elaboro: Elaboro: Reviso: Vo.Bo. Autorizo:

C. Gonzalo Faustino Ortiz

Tesorero Municipal

C. Antonio Garcia Venegas
Director de Obras Publicas

LCP. Antonio Martinez Victoriano
Titular del Organo de Control

Interno

C. Jovita Capilla Barrios

Sindico(a) Procurador(a)

C. Pedro Ojeda Reyes
Presidente Municipal




