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ACTA ORDINARIA DE CABILDO 
“ANÁLISIS, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DE PRESUPUESTO  

DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026” 

FECHA: 01 DE ENERO DE 2026 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

1. PASE DE LISTA Y DECLARACIÓN DEL QUÓRUM LEGAL 
2. 2. ANÁLISIS, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, 
QUE ASCIENDE A LA CANTIDAD DE $ 173,009,444.67 (CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES NUEVE MIL 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 67/100 M.N). 
3. ANÁLISIS, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DEL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS Y ANALÍTICO DE 
PLAZAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026 
4. CLAUSURA DE SESIÓN. 
 
EN DESAHOGO DEL PUNTO NÚMERO UNO. – EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL INDICA AL SECRETARIO GENERAL 
PARA QUE, DE INICIO CON EL PASE DE LISTA DE LOS ASISTENTES, EL SECRETARIO HACE CONSTAR QUE SE 
ENCUENTRA EL CABILDO EN PLENO, POR LO QUE SE DECLARA LA EXISTENCIA DE QUORUM LEGAL Y QUE LOS 
ACUERDOS QUE AQUÍ SE TOMEN SERÁN VALIDADOS PARA LOS PRESENTES. 
 
EN EL DESAHOGO DEL PUNTO NÚMERO DOS. - EL PRESIDENTE MUNICIPAL EXPONE ANTE EL HONORABLE 
CABILDO; MANIFIESTA QUE ES NECESARIA UNA PLANEACIÓN DE RECURSOS QUE RECAUDARA DURANTE EL 
EJERCICIO EN CURSO. POR LO QUE DEBE REALIZARSE LA APROBACIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, DE 
CONFORMIDAD A LOS ARTÍCULOS 102 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO DE GUERRERO, QUE 
ESTABLECE QUE LOS AYUNTAMIENTOS DEBEN APROBAR LOS PRESUPUESTOS DE EGRESOS Y EL ARTICULO 62 
FRACCIÓN III DE LA LEY ORGÁNICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE GUERRERO, QUE FUNDAMENTA 
QUE SON FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO EN MATERIA HACENDARIA FORMULAR Y 
REMITIR AL CONGRESO DEL ESTADO SU PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS. DE $ 173,009,444.67 
(CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES NUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 67/100 M. N). 
EN USO DE LA PALABRA LA C. JOVITA CAPILLA BARRIOS, SINDICO PROCURADOR SEÑALA QUE LA BASE QUE 
FUE CONSIDERADA PARA LA ELABORACIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS SON LAS NECESIDADES QUE 
PRESENTA CADA ÁREA ADMINISTRATIVA, ASÍ COMO LAS ACTIVIDADES QUE DESARROLLAN, DANDO 
PRIORIDAD A LOS SECTORES MAS MARGINADOS DE ESTE MUNICIPIO. ACTO SEGUIDO EL SECRETARIO 
MUNICIPAL SOMETE A VOTACIÓN ESTE PUNTO PARA QUE SEA APROBADA O DESAPROBADA LA PROPUESTA, 
POR LO QUE ES APROBADA POR MAYORÍA DE VOTOS. 
 
EN EL DESAHOGO DEL PUNTO NÚMERO TRES. - ACTO CONTINUO EL C. PEDRO OJEDA REYES EN CALIDAD DE 
PRESIDENTE MUNICIPAL, MANIFIESTA QUE ES NECESARIO UN TABULADOR DE SUELDOS Y PLAZAS 
AUTORIZADAS, ASÍ COMO UN ANALÍTICO DE PLAZAS PARA TENER UN CORRECTO MANEJO DEL RECURSO EN 
EL CAPÍTULO 1000, DE SERVICIOS PERSONALES. 
ACTO SEGUIDO EL SECRETARIO MUNICIPAL SOMETE A VOTACIÓN ESTE PUNTO PARA QUE SEA APROBADA O 
DESAPROBADA LA PROPUESTA, POR LO QUE APROBADA POR MAYORÍA DE VOTOS. 

 

 

 

 

 


































































































































































































































































































